
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนสตรีอางทอง 
เรื่อง   รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจางเปนลูกจางช่ัวคราว 

--------------------------------------- 
ดวยโรงเรียนสตรีอางทอง  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสิงหบุรี  อางทอง 

มีความประสงค จะร ับสมัครบุคคลทั ่วไป เพ่ือจ ัดจ างเป นล ูกจ างช ั ่วคราว ประจำโรงเร ียนสตร ีอ างทอง   
อาศ ัยความตามหน ั งส ื อสำน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้ นพ ื ้นฐานด วนมาก ท่ี๐๔๐๐๙/๓๘๗๖ 
ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม  ๒๕๔๗  และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๕๑๒ / ๒๕๕๙ สั่ง ณ วันท่ี  
๒๘ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจางชั่วคราว หลักเกณฑและวิธีการบริหารงาน
บุคคล/ลูกจางชั่วคราว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๔๗ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก
บุคคลเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราว จำนวน ๑ ตำแหนง ๑ อัตรา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

      ๑.  ตำแหนงท่ีรับสมัครคัดเลือก 
        ตำแหนง เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย จำนวน ๑ อัตรา  (อัตราเงินเดือน ๙,๕๐๐บาท) 

ทำหนาท่ี ปองกันดูแลรักษาความปลอดภัย อำนวยความสะดวกใหกับบุคคลท่ัวไปท่ีมาติดตอ
ราชการ จัดการระบบจราจรในโรงเรียนใหเปนระเบียบเรียบรอย ตรวจตราบริเวณท่ัวไปภายใน
โรงเรียนใหอยูในความเรียบรอย 
คุณสมบัติท่ัวไปของผูสมัครคัดเลือก  
๑)  มีสัญชาติไทย/สุขภาพแข็งแรง 
๒)  เพศชายมีอายไุมต่ำกวา ๓๐ ปข้ึนไป ไมเกิน ๖๐ ปบริบูรณ 
๓)  เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับไมต่ำกวาชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

 ๔)  ไมเปนบุคคลลมละลายและไมเปนบุคคลท่ียุงเก่ียวกับยาเสพติด 
 ๕)  ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได  ไรความสามารถ  จิตฟนเฟอน 
      ไมสมประกอบ หรือไมเปนโรคตามท่ีกำหนดในกฎ ก.ค.ศ.  วาดวยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ 

 ๖)  ไมเปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการ  ถูกสั่งใหออกจากราชการ  หรือถูกสั่งพักหรือ 
              เพิกถอนใบอนุญาตประกอบอาชีพตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในกฎหมายองคกรวิชาชีพนั้นๆ 

๗)  ไมเปนผูเคยตองโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดใหจำคุก  เวนแตเปนโทษสำหรับความผิด 
ท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออกปลดออก  หรือไลออก
จากรัฐวิสาหกิจ  องคการมหาชน  หนวยงานอ่ืนของรัฐ  ไมเปนผูเคยกระทำการทุจริตในการ
ปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ 
 
 

        
 
 
 
 



๒. หลักฐานท่ีตองย่ืนพรอมใบสมัคร    
๑) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน        
๒) สำเนาทะเบียนบาน   
๓) รูปถายขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๑ รูป  
๔) ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript)  

        ๓. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 
โรงเรียนสตรีอางทอง  จะดำเนินการคัดเลือกโดยทดสอบความเหมาะสมกับตำแหนง ดวยวิธีการ 

      สอบสัมภาษณ  
         ๔.  วันเวลาและสถานท่ีรับสมัครคัดเลือก 

       ผู ป ระสงค  จะสม ั คร เข  า ร ั บการค ั ด เล ื อก  ให  ขอร ั บ ใบสม ั ครและสม ั ครด  วยตน เอ ง 
ที่หองงบประมาณและบุคลากร อาคาร ๖ โรงเรียนสตรีอางทอง ระหวางวันที่ ๒๘ สิงหาคม-๑กันยายน 
๒๕๖๗ ไมเวนวันหยุดราชการ เบอรติดตอ ๐๘๗-๓๓๑๙๐๔๙   โดยผูสมัครตองกรอกรายละเอียดในใบ
สมัครใหถูกตองครบถวน พรอมแนบเอกสารในใบรับสมัครใหชัดเจน พรอมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัคร
ใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใดๆ อันเปนผลทำให
ผูสมัครไมมีสิทธิ์สมัครเขารับการคัดเลือกตามประกาศรับสมัครนี้ใหถือวาการรับสมัครและการไดเขารับ
การคัดเลือกครั้งนี้เปนโมฆะ สำหรับผูสมัครรายนั้น โดยจะเรียกรองสิทธิใด ๆ  ไมไดท้ังสิ้น  

๕.  การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 
                     โรงเรียนสตรีอางทอง จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก ภายในวันท่ี ๒ กันยายน ๒๕๖๗   
                 เวลา ๑๖.๐๐ น. เว็บไซต www.sa.ac.th 
 ๖.  วันเวลาและสถานท่ีคัดเลือก 
                   โรงเรียนสตรอีางทองจะดำเนินการสอบคัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ ในวันท่ี ๓ กันยายน ๒๕๖๗  
               เวลา  ๐๙.๐๐ น. เปนตนไป ณ หองประชุมศรีสวาง โรงเรียนสตรีอางทอง 
 ๗.  การประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีผูผานการคัดเลือก 
                   โรงเรียนสตรอีางทอง จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกในวันท่ี ๓ กันยายน ๒๕๖๗ 
               เวลา ๑๖.๐๐ น. เว็บไซต www.sa.ac.th 
 ๘.  การทำสัญญาจางสำหรับผูผานการคัดเลือก 

                ผูผานการคัดเลือกจะตองทำสัญญาจางเปนลูกจางชั่วคราวตามตำแหนง ณ  โรงเรียนสตรีอางทอง  
           ในวันท่ี ๔ กันยายน  ๒๕๖๗ 

 
      จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

  
    ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๒๗    สงิหาคม   พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
  

 
                                                      (นายมงคล  บกสกุล) 
                                                         ผูอำนวยการโรงเรียนสตรีอางทอง   
   
   

http://www.sa.ac.th/

